
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

سياسة مصفوفة الصلاحيات بين  
 مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية
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 :مقدمة
ل مةةةةن ما لإ ةةةةال  ةةةةاح   حيي ا ةةةة  إن سياسةةةة   ل قساسةةةةيا مصةةةة ال  حيصةةةةن يال  ةةةةين مالإةةةة  حتنحيذ احتنحيذ حياً يسيةةةة  ا ةةةةن م لإ ةةةةا

حينحخلإيةةة  لةةةع حيام يةةة   يةةةع قًتةةةا ا مةةةل الإةةةل ا نيةةةن حيمسةةةظاييال احيصةةةن يال يةةةةاللإع حيا ةةةاظ  حتنحييةةة  حياً يسيةةة  حي لإيةةةا 

تا قن ا ةةةمم مةةةن  ةةة   ا اتمةةة  مسةةةايحل اةةةنل  حيم ةةةامنل لااامةةةان حيرةةةيحيحل احيم ةةةامنل لةةةع حيام يةةة   احياةةةع مةةةن ةةةة ً

 احلاايحءحل  يامًع مخا ي حي سان احلا ايال..

 :النطاق
ا نن هسه حيسياس  حيمسؤاييال حي ام  الإل تال  حي املإين امن يتم ان ال ا ا ني  اا ااي  لع حيام ي   ايساثًل من سيك من اصني 

ل يلأً م .  يتم سياسال ا ي ي  خاص  الرا

 :البيان

 أولاً: مصفوفة صلاحيات مجلس الإدارة:

 .حيااايتال حلأساسي  احلأهنح  حييظيسي  يلإام ي  احتةيح  الإل اً يسها حاامان .1
حلأً مةةةة  احيلإةةةةاحظب احي ةةةةاح   يلإي ا ةةةة  حينحخلإيةةةة  احتةةةةةيح  الإيتةةةةا  امةةةةا يا ةةةةع سيةةةةك مةةةةن ا نيةةةةن يلإمتةةةةام  حاامةةةةان   .2

 .احلاخاصاصال احياحا ال احيمسؤاييال  ين حيمساايال حيا ي ي  حيمخالإ  
خةةةاا  ايام يةةة  احتةةةةيح  حي ةةةام الإيةةةه اميح  ةةة  مةةةند لاالإياةةةه اا نيلإةةةه إن ناةةةل حي ااةةة    ها ةةةع ً ةةةام يلإ اتمةةة   .3

  يا ايض مع ما ارييه ات  حلاةيح  الإل حيام ي . ما لا
 ا ع احاامان سياس  متاا   اً م حي ن   مع قص اب حيمصايب من قال  ماياتم ا     را تم.  .4
 .ا ع احاامان سياس  يا ايض ااً يس حلأامال حيمًا    اتنحيذ حياً يسي   .5
يلأً مةةة  احيلإةةةاحظب احيامحمتةةةا  اتلصةةةا  اةةةن  ا ةةةع احاامةةةان حيسياسةةةال احتاةةةيحءحل حياةةةع ا ةةةمن حياةةةمحم حيام يةةة   .6

 حيم لإامال حيااهيي  لأص اب حيمصايب مع حيام ي .
 حاامان حيسياسال حينحخلإي  حيما لإر    مل حيام ي  اا اييها.  .7

ا نيةةةن حيصةةةن يال احلاخاصاصةةةال احيمسةةةؤاييال حياةةةع يةةةام ا اي ةةةتا يةةةتنحيذ حياً يسيةةة   اإاةةةيحءحل حاخةةةاس حيرةةةيحي  .8

 .تما ي نن حيمالإ  حيما ااال حياع ي ا    صن ي  حي ل ليتاامنذ حيا ايض. 
 ا ع مااتال ام اييي اام  ينساثمايحل.   .9

 .إنحيذ حلاساثمايحل احلأًة   حي رايي  يلإام ي  .10
 ا نين حياصاي حي ام يلإمخا ي حياع ااحاه حيام ي . .11
 .ميحا   اارييم قنحء حييظي /حيمنيي حياً يسي اااليي حينام يه .12
 حيمايي  احياا ي ال الإل قاحمي حيصي  احيةيتال. حلااامانحل .13
 .حي ل لع حيا يين احي صل يةاللإع حيا اظ  حتنحيي  حي لإيا .14
 .إ يحي احاامان حيتيتل حياً يمع احيا نينل حي ايظ  الإيه   .15

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 ثانياً: مصفوفة صلاحيات الإدارة التنفيذية:  
 مي لإي  ما ايذ.حيريانذ حيمثلإل ي يي  حي مل من خنل م اييي  .1
 .ي   حلأهنح   الاسايحايايال احيخ   احيارييم حينايي .2
 .يلع اراييي نايي  يمالإ  حتنحيذ  ة ن ممايسااتا يلإصن يال حيم ا    تا .3
 يلع حياراييي حيمايي  امةياع حيماحمً  حيارنييي  لااامانه. .4
 يلع حيارايم حيا ي ع يلإ املإين لااامانه. .5
 حيخاص   سيي حي مل. إصنحي حيا اميم احيا لإيمال .6
 حيااصي  لع حيا يين يلإا اظ  حيةاليذ لااامانها. .7

 .يلع ارييي  إًتاء حي ران حيا ي ي  يلإمالإ  .8

 ثالثاً: الواجبات تجاه الرؤساء التواصل بين أعضاء المجلس والإدارة التنفيذية:
 .حيمالإ يام ااايه حينااذ ي رن حااماع من   ل يظي  حيمالإ  قا ق ن حيلإاان حي ياي  ان  .1
 .انم إيغاء قا ا ايل حلااامااال حيماناي  إلا   ن حياًسي  احياةااي مع يظي  حيمالإ  قا يظي  حيلإاً  .2
يةةةيظي  حيمالإةةةة  قن يةةةةناا لااامةةةةاع  ةةةايى ليةةةةي ماةةةةنال ماةةةةل يقد  ةةةةيايذ سيةةةك  قا  ًةةةةاءل الإةةةةل  لإةةةةب مةةةةن  .3

 قا اء حيمالإ .
احيةةةةيظي  حياً يةةةةسي اًةةةةن ا ةةةةع اةةةةنال قامةةةةال قن يةةةةام حياًسةةةةي   ةةةةين يظةةةةي  حيمالإةةةة  اقمةةةةين حيسةةةةي احلأا ةةةةاء  .4

 .حلاااماع
 .ياااب الإل حتنحيذ حياً يسي  اماين مالإ  حتنحيذ  ارييي ةتيي يا من قنحظتا .5
قمةةةةين مالإةةةة  حتنحيذ هةةةةا اتةةةة  حيااحصةةةةل مةةةةع قا ةةةةاء مالإةةةة  حتنحيذ لةةةةع حلأمةةةةاي حيما لإرةةةة   ةةةةةؤان مالإةةةة   .6

اً يسيةةة  ممةةةن يتةةةم ان ةةة  اخ ةةةيذ   امةةةال حيمالإةةة  حتنحيذ  الةةةع  ةةةال ليا ةةةه يرةةةام مرامةةةه م ةةةاض مةةةن حتنحيذ حي
 . مااب ااايه من حيمنيي حياً يسي  ايريام  ايمتم  إيل  ين اانذ قمين حيمالإ 

قي مةةةةن قا ةةةةاء حتنحيذ  حياً يةةةةسي احيمةةةةنيي حيمةةةةايع قالأا ةةةةاء مالإةةةة  حتنحيذ احيلإاةةةةان حيااحصةةةةل مةةةةع حيمةةةةنيي  .7
 حياً يسي  اًن حي اا  يسيك

 المسؤوليات

الإل  حلا نعسياس   من قًة   حيام ي  االإل اميع حي املإين احيمًاس ين حيسين ي ملإان ا ل إنحيذ احةيح  حيام ي  ا    هسه حي

حلأً م  حيما لإر    ملإتم االإل هسه حيسةةةةةةةياسةةةةةةة  احتيمام  تا احياا يع الإيتا  احلايامحم  ما اين ليتا من ق تام اًن قنحء احا ااتم 

 .يذ حياً يسي  اماين اميع حتنحيحل احلأ سام  ًسخ  مًتاامسؤاييااتم حيا ي ي . االإل حتنح

    االله حيمال  
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